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  ユナイテッド株式会社 

（証券コード︓2497） 

「Carry Up」https://company.carry-up.com/lp2 
 
ユナイテッド株式会社（本社︓東京都渋⾕区、代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員︓早川 与規、証券コード︓
2497）の連結⼦会社である ONX 株式会社（本社︓東京都渋⾕区、代表取締役︓⾺場 良樹、以下「ONX」）
は、8 ⽉ 29 ⽇(⽊)に⽣成 AI×HR をテーマにしたオフラインイベントを開催いたします。ChatGPT をは
じめとして現在ホットなテーマである⽣成 AI が HR（⼈事領域）に与える影響と組織浸透の具体事例に
ついて、⽣成 AI×HR 領域のプロフェッショナルである 3 名のゲストと共にディスカッションしていき
ます。 

 
■「HR Craft Night Session」について 
ONX は毎⽉⼈事交流会を開催しており、「寿司とクラフトビールで仲間を作る」をテーマに過去 20 回以
上にわたって数多くの企業⼈事の⽅々にお集まりいただいております。 
今回は、⽣成 AI を活⽤した HR 領域の知⾒を深めていただくことを⽬的に、前半パートにて、ONX 代表
の⾺場がファシリティとなりパネルディスカッションを⾏います。後半パートでは、ゲストの半⽥⽒、橘
⽒、藤⽥⽒と来場者の交流会を⾏います。 
⾃社の⼈事活動や⼈事職キャリアのヒントになるお話が聞ける交流会になりますので、ぜひご参加くだ
さい。 
 
 
■開催概要 
 

タイトル 「⽣成 AI が HR に与える影響と組織浸透の具体事例」 

⽇時 2024 年 8 ⽉ 29 ⽇(⽊)20:00〜22:00 

「⽣成AIがHRに与える影響と組織浸透の具体事例」 
8⽉29⽇(⽊)にオフライン⼈事交流会開催 



場所 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル B1F 

参加費⽤ 3,000 円 ※領収書発⾏可能 

申込 URL https://share.hsforms.com/1kHbfIXYeQyO6rt7x_AMZpwddsox 

主催 ONX 株式会社 

 
【タイムライン】 
19:50〜 受付 
20:00〜 乾杯、各社紹介 
20:15〜 パネルディスカッション 
21:00〜 交流会  
22:00 終了 
 
 
■登壇者プロフィール 
 
株式会社エクサウィザーズ 執⾏役員/⼈事責任者 半⽥ 頼敬 ⽒ 

ベネッセコーポレーション・リクルートホールディングスを経て、2018 年にエ
クサウィザーズに⼀⼈⽬専任⼈事として参画し、組織拡⼤をリード。2021 年の
IPO を経て、2022 年より執⾏役員に就任。現在は⼤企業の DX推進を⽬的とし
た Tech 組織のコンサルティングも担当。⾃⾝でも⽣成 Alを積極的に活⽤し、
そこから得た知⾒やノウハウを講演やメディア等を通じて発信。 
 
 
 
 

株式会社 PeopleX 代表取締役 CEO 橘 ⼤地 ⽒ 
弁護⼠資格取得後、株式会社サイバーエージェント、GVA 法律事務所にて、弁
護⼠として企業法務活動に従事。2015 年に弁護⼠ドットコム株式会社に⼊社し、
クラウドサインの事業責任者等を経て、2019 年より取締役に就任。株式会社
PeopleX を創業し、従業員のスキル、エンゲージメントの向上を⽀援するエンプ
ロイーサクセスプラットフォーム「PeopleWork」の開発、運営を担う。 
 
 
 
 

キラメックス株式会社 企業研修事業部 マーケティング部⾨ 藤⽥ ⼤輝 ⽒ 
2018 年ユナイテッド株式会社に新卒⼊社。モバイル広告配信プロダクトの営業
を経験後、キラメックス株式会社に出向。オンラインプログラミングスクール
「テックアカデミー」の法⼈事業を担当し、企業ニーズに合わせた IT研修の提
案活動に従事。2022 年から法⼈研修チームのマーケティングを担当し、⽣成 AI
研修シリーズをはじめとした研修商品の企画・マーケティングを担う。 
 
 
 
 

 



ONX 株式会社 代表取締役 ⾺場 良樹 ⽒ 
名古屋⼤学卒業後、レバレジーズ株式会社に⼊社し、IT・医療コンサルとして
従事。全社 MVP・事業部 MVP を受賞。営業売上 1 位複数回獲得。その後、
名古屋⽀店として連続達成・新卒、中途採⽤に貢献。for Startups, Inc.⼊社。
SaaS、 AI、IoT を始めとした IT系成⻑産の CxO クラスの決定、ハイレイヤ
ーの決定実績多数。MVP・ ⽉間受注実績 No.1 を複数回受賞。並⾏してオウ
ンドメディア EVANGE の運営、オンボーディングチームの⽴ち上げに従事。
その後シリーズ B で 22 億調達したシェア買いアプリを提供する株式会社カ
ウシェで中途採⽤(CxO/ビジネス/エンジニア採⽤)⽴ち上げを経て、ONX 株
式会社を創業し Carry Upをローンチ。 

 
 
■IT 企業特化型のプロ⼈事マッチングサービス「Carry Up」について 
ONX が運営する「Carry Up（ https://company.carry-up.com/lp2 ）」とは、企業とプロ⼈事の間で
マッチングサポートをするサービスです。IT 企業に特化しており、即戦⼒かつミスマッチの少ない⼈材
をご提案します。ご利⽤企業は、現状お抱えの課題ヒアリング後、業務委託もしくは正社員の⼈事⼈材の
提案、⾯接を経て決定し、最短 1週間でプロ⼈事を採⽤することが可能です。 

 
 
■会社概要 
ONX 株式会社 
本社所在地︓〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴    ︓2022 年 8 ⽉ 
代表者  ︓代表取締役 ⾺場 良樹 
事業内容 ︓プロ⼈事シェアリング事業 / ⼈材紹介事業 
URL   ︓https://onx-inc.com/ 
 
ユナイテッド株式会社 
本社所在地︓〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴⽇  ︓1998 年 2 ⽉ 20 ⽇ 
代表者  ︓代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員 早川 与規 
事業内容 ︓教育事業、⼈材マッチング事業、投資事業、アドテク・コンテンツ事業 
URL   ︓https://united.jp/ 
 

＜本リリースに関するお問い合わせ先＞ 
ユナイテッド株式会社 広報担当 Email: press@united.jp 


