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ユナイテッド株式会社 
（証券コード：2497） 

 
ユナイテッド株式会社（本社：東京都渋⾕区、代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員：早川 与規、証券コード：
2497）の連結⼦会社であるユナイテッド・リクルートメント株式会社（本社：東京都渋⾕区、代表取締
役：⾦⼦ 陽三、以下「ユナイテッド・リクルートメント」）は、前⾝の ONX 株式会社も含めてこれまで
36 回にわたって、スタートアップから⼤⼿企業まで企業⼈事様向けに業界を越えて HR 領域の知⾒を共
有する⼈事交流イベント「HR Craft Night」を開催してまいりました。 
今回の特別企画は、「HR Leader Night」CHRO 対談セッション『組織を変える⼈たち』 をテーマに実施
いたします。 

 
 

【参加申込はこちら】 
https://share.hsforms.com/1So3yPlNjSm-dvNVcDfl9iQddsox 

 
 
■開催内容 
本イベントは、ユナイテッド・リクルートメントが運営する新メディア「組織を変える⼈たち」の特別企
画として実施いたします。 
「組織を変える⼈たち」は、経営と現場の“要”である⼈事トップ層の実践知を可視化し、 
・学ぶ（ストーリー） 
・試す（ノウハウ） 
・つながる（コミュニティ HR Craft Night） 
という三位⼀体の体験を通じて、⾃社の組織変⾰を前進させることを⽬的としたインタビューメディア
です。 

【新メディア「組織を変える人たち」特別企画】 
2025年 11月 17日（月）HR Leader Night開催決定 

CHRO／人事責任者によるパネルディスカッション＋交流会を開催 
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今回の特別企画では、「組織を変える⼈たち」でインタビュー記事を掲載している 
・株式会社サイバーエージェント 常務執⾏役員 CHO 曽⼭哲⼈⽒ 
・株式会社マイベスト CHRO 兼 ⼈事部⻑ 品川智哉⽒ 
・株式会社 ABCash Technologies ⼈事部⻑ 中野真吾⽒ 
をお迎えし、「HR Leader Night」CHRO 対談セッション『組織を変える⼈たち』 をテーマに議論を深め
ます。 
経営と現場をつなぐ⼈事責任者としてのミッション、急成⻑フェーズにおける⼈事組織づくり、そして
採⽤・制度設計・カルチャー浸透といった多様な課題に対し、⼈事責任者ならではの実践的な視点や意思
決定プロセスについて、経験談をお話していただきます。 
また、対談後には、登壇者を交えた少⼈数でのグループ交流会（公開相談会形式）や、⽴⾷形式のネット
ワーキングを実施します。参加者同⼠がリアルな課題感を共有し、相互に学び合える機会をご提供しま
す。 
インタビュー記事による「学び」、イベントでの「対話」、そしてコミュニティを通じた「つながり」を組
み合わせることで、⼈事のトッププレイヤーの知⾒をより⽴体的に体験できる場となります。 
ぜひご参加ください。 
 
■開催概要 
イベント名 ：HR Leader Night〜CHRO 対談セッション『組織を変える⼈たち』〜 
⽇時 ：2025 年 11 ⽉ 17 ⽇（⽉）19:30〜22:00（受付開始 19:00） 
会場 ：東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル B1F 
参加費 ：3,000円（税込）※領収書発⾏可 
内容 ：⼈事責任者パネルディスカッション＋登壇者も交えた交流会 
参加⼈数 ：45名（応募多数の場合は、抽選制とさせていただきます） 
お申込みURL：https://share.hsforms.com/1So3yPlNjSm-dvNVcDfl9iQddsox 
 
【過去参加企業例（順不同）】 
株式会社アカツキ / 株式会社 UPSIDER / 株式会社イングリウッド / 株式会社インフキュリオン / ウェルスナビ株式会
社 / 株式会社エクサウィザーズ / 株式会社ガラパゴス / 株式会社クラウドワークス / 株式会社クラダシ / 株式会社
サイバーエージェント / STORES 株式会社 / 株式会社 Speee / 株式会社 Spectee / 株式会社 SmartHR / 株式会社スマー
トバンク / 株式会社 SODA / 株式会社ビザスク / フリー株式会社 / BASE 株式会社 / HENNGE 株式会社 / 株式会社マ
ネーフォワード / 株式会社 Mico / 株式会社メタップスホールディングス / 株式会社メルカリ / 株式会社ユーザベース 
/ LINE ヤフー株式会社 / 株式会社リクルート / 株式会社 Resilire / 株式会社ログラス 
 
 
■「組織を変える⼈たち」インタビュー記事について 

 
株式会社サイバーエージェント 
 常務執⾏役員 CHO 曽⼭哲⼈⽒ 
「経営と深く結びつく⼈事へ──サイバーエージェント曽⼭ CHO
のキャリア観と“変化を続ける”組織論」 
https://note.com/ucr_hrcareer/n/nc04b7506c5df 
 
 
株式会社マイベスト  
 CHRO 品川智哉⽒ 
「営業から CHROへ――経営視点を育む⼈事キャリアの築き⽅」 
https://note.com/ucr_hrcareer/n/ndf045916459d 
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株式会社 ABCash Technologies 
 ⼈事部⻑ 中野真吾⽒ 
「事業を伸ばすことに徹底的にコミットする」
https://note.com/ucr_hrcareer/n/n5dd30d2ecd76 
 
 

 
 
■スカウト代⾏・採⽤⽀援サービス「offerBrain（オファーブレイン）」について 
本イベントを主催するユナイテッド・リクルートメントは、プロフェッショナルによるスカウト代⾏・採
⽤⽀援サービス「offerBrain（オファーブレイン） https://offerbrain.jp/a01/ 」を運営しています。offerBrain
は、経験豊富な採⽤プロフェッショナルが、企業の採⽤要件を深く理解したうえで、候補者に響くパーソ
ナライズされたスカウト⽂⾯を設計・送信します。⾼い返信率と選考移⾏率を実現し、企業の「本当に欲
しい⼈材」へのリーチを⽀援しています。 
 
また、1 通 500円から送付可能、初期費⽤無料、契約期間の縛りなく利⽤でき、1 通から送信可能な点で
スモールスタートにも適しています。さらに、企業毎に専属のカスタマーサクセス担当がつき、採⽤成功
に向けた継続的な⽀援を⾏います。スカウトの⼿間を減らしつつ、成果を最⼤化したい、という企業にと
って、導⼊しやすく効果的なスカウト代⾏サービスです。 
 
 
■会社概要 
ユナイテッド・リクルートメント株式会社 
本社所在地 ：〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴ ：2022 年 3 ⽉ 
代表者 ：代表取締役 ⾦⼦ 陽三 
事業内容 ：⼈材紹介/⼈事特化型⼈材紹介/採⽤コンサル/スカウト最適化ツール「offerBrain」 

/即戦⼒プロ⼈事シェアリング「Carry Up」 
URL ：https://united.jp/recruitment/ 
 
ユナイテッド株式会社 
本社所在地：〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴⽇  ：1998 年 2 ⽉ 20 ⽇ 
代表者  ：代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員 早川 与規 
事業内容 ：投資事業、教育事業、⼈材マッチング事業、アドテク・コンテンツ事業 
URL   ：https://united.jp/ 
 
 


